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UGT Y CCOO RECLAMAN MEDIDAS QUE MITIGUEN EL IMPACTO
DE LA CRISIS EN IRAN SOBRE LOS PRECIOS Y LAS CONDICIONES
DE VIDA DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS

Madrid, 25 de mayo de 2026

La economia espafiola ha mostrado una importante capacidad de resistencia frente
alacrisis, pero los sindicatos mantienen su preocupacion por la pérdida de poder
adquisitivo que sufre una parte importante de las personas trabajadoras

En el dia de hoy se ha mantenido una reunién entre el Gobierno y los agentes sociales al
mas alto nivel, con la presencia de las tres vicepresidencias del Gobierno; de los
ministros de Hacienda y de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones —que ejerce
asimismo como ministra portavoz—. Por parte de los interlocutores sociales han
participado el presidente de CEOE, la presidenta de CEPYME, asi como los secretarios
generales de UGT y CCOO.

La reunion ha servido para valorar el impacto del paquete anticrisis aprobado mediante el
Real Decreto-ley 7/2026, de 20 de marzo, sobre la economia, el empleo y la situacion
social de nuestro pais, asi como para analizar qué medidas deben mantenerse o
adaptarse mas alla del proximo 30 de junio, fecha prevista para la finalizacion de su
vigencia.

Las organizaciones sindicales valoramos positivamente que la economia espafiola haya
mostrado una importante capacidad de resistencia frente a la crisis en Oriente Medio y
gue los precios de los combustibles fésiles y de la energia hayan podido contenerse
gracias al avance de nuestro modelo energético hacia las energias renovables y la
electrificacién, asi como por las medidas de contencién de precios incluidas en el paquete
aprobado por el Congreso de los Diputados.

No obstante, mantenemos nuestra preocupacion por la capacidad de abastecimiento de
determinados combustibles estratégicos, como el gas o el queroseno, este Ultimo con un
impacto especialmente relevante sobre el transporte aéreo y, por tanto, sobre sectores
clave como el turismo.

Asimismo, valoramos que el ritmo de crecimiento del empleo haya mantenido la senda
positiva de los dltimos afios. Sin embargo, ponemos el acento en la pérdida de poder
adquisitivo que viene sufriendo una parte importante de las personas trabajadoras como
consecuencia del incremento de la inflacion, especialmente en productos bésicos y en el
acceso a la vivienda. El IPC alcanzé el 3,2% en el mes de abril, situdndose un punto por
encima de las previsiones realizadas a comienzos de afio.
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Aunque las Ultimas noticias apuntan a una posible desescalada gradual del conflicto
bélico, entendemos que el contexto internacional seguira marcado por una elevada
incertidumbre durante los préximos meses, incluso en el supuesto de que la crisis pudiera
encauzarse en las proximas semanas.

Ante esta situacién, las organizaciones sindicales consideramos necesario mantener mas
alla del 30 de junio el paguete de medidas que ha demostrado ser eficaz, especialmente
aquellas destinadas a proteger la renta de las personas trabajadoras y de los sectores
mas afectados por el incremento del precio de los combustibles y de la energia.

En linea con las propuestas formuladas ya en el mes de marzo, UGT y CCOO
planteamos la aprobacién de una ayuda de 300 euros, mediante transferencia directa o
deduccidn fiscal en el IRPF, dirigida a las personas con ingresos inferiores al salario
medio del pais.

Asimismo, los sindicatos reclamamos un paquete extraordinario de medidas para
proteger el mercado de la vivienda y garantizar el acceso a la misma a las personas
trabajadoras, especialmente en las zonas mas tensionadas por el turismo y la
especulacion inmobiliaria. Las organizaciones sindicales mostramos ademas nuestra
preocupacion por las crecientes dificultades de acceso a la vivienda en estos territorios,
una situacién que ya esta comenzando a traducirse en problemas para cubrir puestos de
trabajo de cara a la proxima temporada turistica y que afecta igualmente al acceso y
cobertura de plazas dentro de la propia funcién publica.

Entre estas medidas, defendemos la limitacién de los precios de los alquileres y la
congelacion de las actualizaciones de renta, en linea con las medidas contempladas en el
Real Decreto-ley 8/2026, de 20 de marzo, de medidas en el alquiler en respuesta a las
consecuencias econdmicas y sociales de la Guerra de Iran, cuya convalidacion fue
rechazada posteriormente por el Congreso de los Diputados.

Por ultimo, las organizaciones sindicales manifestamos que el Salario Minimo
Interprofesional debe mantener plenamente el poder adquisitivo de las personas
trabajadoras. Dado que la subida aprobada para 2026 fue del 3,1% y que la inflacién se
sitla ya en el 3,2% segun los datos conocidos del mes de abiril, consideramos necesario
estudiar la aplicacion de la revision semestral prevista en el articulo 27 del Estatuto de los
Trabajadores.

El citado precepto establece expresamente que el Gobierno fijara el SMI teniendo en
cuenta, entre otros factores, el indice de precios de consumo, la productividad media
nacional, el incremento de la participacion del trabajo en la renta nacional y la coyuntura
econdémica general, disponiendo ademas que “igualmente se fijara una revision semestral
para el caso de que no se cumplan las previsiones sobre el indice de precios citado”.

En consecuencia, reclamamos la apertura inmediata de este debate, asi como la
aprobacion urgente del real decreto que debe regular las nuevas reglas de compensacion
y absorcion salarial, con el objetivo de evitar que las personas perceptoras del SMI
continten perdiendo capacidad adquisitiva como consecuencia de practicas que
neutralizan las subidas salariales aprobadas.




