
En el día de ayer, Jordi Pujol (en
su comparecenc ia  en e l
Parlament de Catalunya) y Xabier
Arzallus (en declaraciones a di-
versos medios de comunicación)
criticaron duramente la actitud y
el comportamiento del Gobierno
de Aznar. Así, por ejemplo, Jordi
Pujol justificó la abstención del
grupo parlamentario de CiU en la

“convalidación” del Decretazo, en
la “precipitación” y en la “falta de
diálogo” del Gobierno. Por su par-
te, Xabier Arzallus manifestaba
que hay “grandes razones para
hacer una huelga general contra
la reforma del desempleo”.

Mientras tanto, el Presidente del
Gobierno, José María Aznar, se-

guía dando muestras de sober-
bia y autoritarismo durante su
comparecencia en el Congreso
de los Diputados, advirtiendo
con firmeza que está dispuesto a
emp lea r  a  l as  Fuerzas  de
Seguridad del Estado el 20 de
Junio, al tiempo que exigía a los
sindicatos que respeten los ser-
vicios mínimos.
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EMPLEO Y PROTECCION SOCIAL

SON TUS DERECHOS
QUE NO

TE LOS QUITEN

HUELGA
GENERAL

Los salarios de tramitación vie-
nen mot ivados porque en
España se permite que el empre-
sario despida casi con entera li-
bertad. Y con su supresión el
despido ahora, con el “decreta-
zo”, les va a resultar casi gratis.
Se calcula que los empresarios
se van a ahorrar un montante
cercano a los 84.000 millones de
pesetas y el Ministerio de Justicia
unos 32.000 millones de pesetas.

El despido es más barato, porque
los trabajadores pierden el salario
de tramitación, se pierden las co-
tizaciones por desempleo y a la
Seguridad Social, se pierde tiem-
po de cómputo para generar de-
rechos de protección por desem-
pleo y con merma de la propia in-
demnización. Además, se produ-
ce una disminución en la recau-
dación conjunta de las cuotas por
parte de la Seguridad Social.

Estamos constatando ya los pri-
meros efectos: a) un incremento
de la extinción de contratos tem-
porales, aún antes de cumplir su
término; b) una mayor dejadez y

descuido en las causas de despi-
do que se alegan por parte de los
empresarios; y c) un frenazo de
las reclamaciones por parte de
los trabajadores que sopesan lo
que cuesta el recurso que lo que
al final van a percibir. 

En cuanto a la inmediatez que
s e  p r e g o n a  p o r  p a r t e  d e l
Gobierno del pago de las pres-
taciones por desempleo, tam-
bién se están produciendo algu-
nos datos relevantes: en los
despidos verbales la inexisten-
cia de documento para solicitar
prestaciones de desempleo im-
plica que para estos trabajado-
res además de quedarse de
momento sin prestaciones, van
a tener que esperar a una reso-
lución judicial que declare la ex-
tinción y se van a quedar sin sa-
larios de tramitación. Y los em-
presarios se están negando a
emitir certificado de empresa
con inclusión del tiempo corres-
pondiente a las vacaciones, que
también deberían cotizar, por lo
que el retraso para el cobro de
las prestaciones es evidente, ya

que el INEM aunque recibe el
certificado lo recepciona como
incompleto.

Y nos hacemos la pregunta de
porqué una medida de estas ca-
racterísticas se incluye en una
decreto de reforma de prestacio-
nes por desempleo. Más bien pa-
rece un parche. Una decisión lar-
gamente reivindicada por los em-
presarios, y que el Gobierno no
justifica verbal ni documental-
mente, y que sólo tiene una expli-
cación: es una decisión política,
que merece una contundente
respuesta sindical.

Aznar, con su chulería y arrogancia, 
es el verdadero responsable de la Huelga 
General y, si él sigue como hasta ahora, 
el éxito de la misma está garantizado

La frase

Más de 12 millones de 
trabajadores afectados por los 
recortes que impone el Decretazo.
12 millones de razones, 
con nombre y apellidos. 
°°° Y Aznar todavía dice 
que no tenemos razones, que 
la Huelga General es por jorobar !!!

El argumento

ETA EZETA NO

Xabier Arzallus y Jordi Pujol, también se suman a las críticas a Aznar

... Y Aznar sigue dando muestras de soberbia

Efectos de la supresión de los salarios de tramitación

Un recorte que afecta a los más débiles
La supresión de los salarios de tramitación, un derecho que constituía uno de los “sumandos” para 
calcular el total indemnizatorio junto con la indemnización propiamente dicha en caso de despido, 
supone una auténtica reducción de los derechos de los trabajadores. En especial, más de cuatro millones 
de trabajadores temporales se quedan en la más absoluta indefensión. Estamos, pues, ante un recorte 
de derechos de gran calado y de gravísimas repercusiones que todos los asalariados lo van a sufrir

Aznar, por fin, 
se ha dado cuenta de la 
que se le viene encima

(Imagen tomada 
del diario “El Mundo”)



› Comité de Huelga de la Confederación
-Cándido Méndez participa en una asamblea en
Sevilla, Jesús Pérez en una asamblea en Oviedo,
Toni Ferrer en Albacete y Josefa Solá en el Hospital
Gregorio Marañón (Madrid).

-Almudena Fontecha y Pilar Duce participan en el
acto de presentación de adhesiones de las organi-
zaciones juveniles, en Madrid.

-Alberto Pérez se reúne con organizaciones de tra-
bajadores autónomos.

› Andalucía 
-Reunión con la coordinadora de mujeres de
Sevilla.

-Cádiz: pegada de carteles y reunión en el centro de
formación de RENFE (Algeciras); asamblea en
IFES y reuniones con autónomos (taxi, pymes y
mercado) en La Línea; reparto de dípticos en
Bancos, Cajas de Ahorros y centros de enseñanza.

-Y más de 350 asambleas en empresas, centros de
trabajo y municipios de toda Andalucía.

› Aragón 
-Zaragoza: reunión con el Presidente de asociacio-
nes inmigrantes.

-Teruel: encierro en la Oficina del INEM.

-Y más de 225 asambleas en pueblos y centros de
trabajo aragoneses.

› Asturias 
-Reunión con la Delegada del Gobierno. Y más de
70 asambleas en centros de trabajo.

› Baleares 
-Más de 40 asambleas en empresas.

› Canarias 
-Reunión con el Consejo Canario de Relaciones
Laborales; mesa redonda con partidos políticos en
Telde y más de 130 asambleas de trabajadores y
delegados en otras tantas empresas y centros de
trabajo, en todas las islas.

› Cantabria 
-Pegada de carteles y campaña informativa por las
calles de Santander de la Plataforma Joven en apo-
yo a la Huelga del 20-J, reuniones con los sindica-
tos de Policía y con la Federación Cántabra de
Vecinos.

-Más de 80 asambleas en municipios y centros de
trabajo cántabros.

› Castilla-La Mancha 
-Más de 75 asambleas en las cinco provincias cas-
tellano manchegas.

› Castilla y León 
-Valladolid: reparto de propaganda en el Mercado
del Val.

-Y más de 160 asambleas en centros de trabajo y
empresas de las nueve provincias.

› Cataluña 
-Reunión con la Generalitat.

-Y más de 320 asambleas en las comarcas y em-
presas catalanas.

› Euskadi 
-Dámaso Casado interviene ante el Parlamento
Vasco (Comisión sobre Autogobierno).

-Asamblea y concentración de delegados y afiliados
de UGT ante el INEM de Irún.

-Más de 90 asambleas informativas en empresas y
centros de trabajo.

› Extremadura 
-Presentación pública conjunta de adhesiones de
colectivos de mujeres en la región, en Mérida.

-Más de 100 asambleas en centros de trabajo y mu-
nicipios extremaños.

› Galicia 
-Reuniones con la Delegación del Gobierno (A
Coruña), con ONG'S de la comarca en Ferrol.

-Repar to  de  p ropaganda en  e l  mercado de
Santiago.

-Asamblea de mujeres en El Rosal. Y otras 97
asambleas más en empresas y municipios gallegos.

› La Rioja 
-Reparto de octavillas informativas en Logroño.

-UGT part icipa en un debate del Foro Cívico
Francisco Saénz Torres.

-Y más de 60 asambleas en empresas riojanas.

› Madrid 
-Pleno monográfico sobre la Huelga General en el
Ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid.

-En Leganés, acto público de los alcaldes del Sur de
Madrid en apoyo a la Huelga.

-UGT participa en una conferencia sobre la Huelga
que organiza Ateneo 21.

-Más de 100 asambleas con asociaciones y organi-
zaciones sociales, así como en empresas y centros
de trabajo de toda la Comunidad Autónoma.

› Melilla 
-17 Asambleas en otros tantos centros de trabajo
melillenses.

› Murcia 
-Asambleas en más de 10 municipios y en 37 em-
presas murcianas.

› Navarra 
-Presentación públ ica del apoyo a la Huelga
General, con representantes de 34 empresas que
representan a más de 25.000 trabajadores. Son las
empresas más grandes de Navarra con más de 250
trabajadores.

› País Valenciano 
-Más de 245 asambleas en los centros de trabajo y
municipios de la Comunidad Autónoma.
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Hoy, 13 de junio, coincidiendo con la convalidación del "Decretazo" por el Congreso de los Diputados (con el único apoyo del PP, ya que
el resto de grupos parlamentarios ha votado en contra o se ha abstenido), se han realizado más de 250 caravanas de coches que han re-
corrido todas las capitales de provincia y han finalizado concentrándose ante las Delegaciones y Subdelegaciones de Gobierno.
Asimismo, un grupo de sindicalistas recibía (a las 9'00 horas) a todos los Diputados, en las puertas del Congreso, para "informarles" de
la próxima Huelga General (por si alguno vive "en el país de las maravillas" y todavía no se había enterado).

Actos de HOY jueves 13 de junio


