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¿PADECES ALGÚN TRASTORNO DE SALUD  
A CAUSA DE TU TRABAJO? 

 
En los últimos años crece la percepción de que se incrementan las dolencias que pueden 
estar vinculadas a la forma de trabajar en las Cajas. 
 
La Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, ha publicado recientemente 
un estudio en el que advierte del creciente auge de los riesgos psicosociales “relacionados 
con el modo en que el trabajo se diseña, organiza y gestiona, así como con los contextos 
social y económico del trabajo”. 
 
Desde el sector de ahorro de UGT tenemos muy claras dos cosas: 
 
Que trabajar en un ambiente seguro y confortable es tan importante como el salario, 
el horario o la carrera profesional 
 
Que la forma en que se organiza el trabajo en nuestras entidades (dotación de plantillas, 
estilos directivos, determinación de objetivos, controles normativos…) afecta en gran 
medida a la salud, y causa patologías en auge como el estrés la ansiedad, la depresión, 
infartos, etc. 
 
Pero las direcciones de las Cajas no invierten un céntimo en la detección y prevención de 
estas situaciones, porque es más cómodo decir que los problemas la gente se los trae de 
casa. Así, no hay que tomar ninguna medida para evitar o solucionar algo si no existe y, 
además de ser muy cómodo es muy económico. 
 

INVIERTE UNOS MINUTOS EN TU SALUD 
 
Desde el Sector de Ahorro de UGT nos hemos planteado demostrar que sí existen los 
riesgos denominados psicosociales y que en las Cajas hay que detectarlos y tomar medidas 
para eliminarlos o, si ello no es posible, minimizar sus efectos. 
 
Para ello necesitamos tu colaboración y participación rellenando una sencilla encuesta 
accesible  desde este enlace:  
 

http://www.fescatugt.org/estalvi/lacaixa/caixaspsicosocial/index.asp 
 

Esta encuesta denominada ISTAS 21, se elaboró en Dinamarca hace unos años, y es 
utilizada por muchas instituciones y organizaciones como un método de reconocida 
solvencia. 
 
La fiabilidad de las conclusiones que obtengamos dependerá del número de respuestas 
recibidas.  
 

Participa, lo hacemos pensando en TU SALUD 


