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ACCESO A LA UNIVERSIDAD
MAYORES de 25 ANOS

DISPOSICIONES OFICIALES. REQUISITOS

El Acceso a la Universidad para Mayores de 25 Afios, se cre6 por orden ministerial en el afio
1971 y ha continuado desarrollandose ininterrumpidamente hasta la fecha, estando sujeto a
una nueva regulacion segun Real Decreto de 20 de Junio de 2003.

La filosofia con la que nacieron estas pruebas, se debe a la necesidad de facilitar el Acceso a
los estudios universitarios, a un gran colectivo de adultos que por motivos de distinta indole,
no pudieron cursar estudios universitarios, ni incluso de ensefianzas medias, en los momentos
de su vida, en los que les correspondia superar los niveles educativos reglados, para acceder a
la Universidad por las vias normalmente establecidas.

A titulo orientativo le exponemos a continuaciéon los rasgos mas importantes de la
reglamentacion que regula éstas pruebas.

e Para presentarse a las pruebas de Acceso a la Universidad para Mayores de 25 Afos no
necesita usted, ningun tipo de titulacion, ni estudios previos, excepto tener cumplidos 25
afios antes del 1 de Octubre del afio natural en el que se celebren las pruebas y que la
titulacion que desea cursar, exista en la Universidad por la que pretende acceder.

e El articulo segundo del real decreto 743/2003 de 20 de Junio indica que el acceso a la
Universidad se estructura en dos pruebas: prueba comun (Comentario de Texto, Lengua
castellana y Lengua extranjera) y prueba especifica (tres asignaturas dependiendo de la
opcion).

e Una vez superado el primer curso, en la Facultad o Escuela inicialmente elegida, los
alumnos ingresados en la Universidad por esta via, quedaran sujetos, en cuanto a traslados

a otras Universidades, Facultades 6 Escuelas, al mismo régimen que el resto de los
alumnos.

e El articulo 6 indica que la calificacion de la prueba de acceso, y de cada uno de los
ejercicios, se realizara por la Universidad, de conformidad con los criterios y férmulas de
valoracion establecidos por la Comunidad Auténoma. La calificacion final de determinara
con una puntuacién de 0 a 10, completada con dos decimales.

e Se entendera que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando obtenga un
minimo de cinco puntos en la calificacién final, no pudiéndose en ningdn caso promediar
cuando se obtenga una nota inferior a cuatro puntos en la prueba especifica.

e El articulo 3.2 indica que una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podran
presentarse de nuevo en sucesivas convocatorias, con la finalidad de mejorar su
calificacion y acceder al primer ciclo de unos estudios determinados, tomandose en
consideracion a tal efecto la calificacion obtenida en la nueva convocatoria, siempre que
ésta sea superior a la anterior.

e En el supuesto de que, en la nueva convocatoria, decidan realizar la prueba de acceso en
otra universidad, sélo se tomara en consideracién, a efectos de ingreso, la calificacién
obtenida en esta ultima.

e Los alumnos que hayan superado la prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 25
afios en cualquier Universidad podréan solicitar la admision en la Universidad a Distancia.
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CONTENIDOS DEL CURSO

El curso que comienza desde unos niveles elementales, se va desarrollando paulatinamente,
hasta alcanzar las mas altas exigencias requeridas por las pruebas, para acceder a los estudios
universitarios.

El examen, en general se realiza sobre 6 asignaturas:

¢ 3 asignaturas comunes para todas las carreras, que son:
- Cultura linglistica
- Comentario de textos
- Idioma (inglés)

e 3 asignaturas especificas que se elegiran en funcién de la carrera y Universidad por
la que se opte y que estaran entre las siguientes:

- Historia - Matematicas

- Arte - Quimica

- Literatura - Biologia

- Filosofia - CC. de la Tierra
- Dibujo - Fisica

TIPOS DE CURSOS

Los cursos se organizan en funcién de las carreras y de las asignaturas especificas que se
elijan.

Dichos cursos se imparten en modalidad presencial y en modalidad on-line. En la modalidad
presencial existen horarios de marfiana, tarde, noche y viernes-sabados.
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Catalogo de titulaciones

A continuacién se expone el catalogo de carreras y universidades correspondientes al distrito
universitario de Madrid.

DISTRITO UNIVERSITARIO DE MADRID

Publicas Privadas
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Relaciones Laborales . ° . .
Ciencias Empresariales . . ° ° . . . . .
Estadistica . o
Trabajo Social . . .
Bibliotec. y Document. . .
Educacién Social . o o o . o
Optica y Optometria . o .
Enfermeria . o o . . . o o o
Logopedia . .
Fisioterapia . ° ° . . . . . .
Podologia . . . .
Gest. Admon. Publica . o °
Terapia Ocupacional . . . .
Maestro (Educ.Infantil) . ° ° .
Maestro (Educ.Primar.) . o o o
Maestro (Leng. Extran.) . o o .
Maestro (Educ. Fisica) . o o .
Maestro (Educ.Musical) . o o .
Maestro (Educ.Espec.) . o o .
Maestro (Audi. y Leng.) . o o .
Maestro (Educ. Espec.) . o
Turismo ° ° ° ° ° ° ° ° °
Nutricién y Dietética . o o . .
Experto Inmobiliario e
Hosteleria/Restauracion o
Filosofia . o o . . o
Pedagogia . o
Filologia Hispénica . o o o
Filologia Roménica .
Filologia Clasica . o
Filologia Francesa . o
Filologia Inglesa . o o . o
Filologia Alemana .
Filologia Italiana .
Filologia Eslava/Hebrea .
Filologia Arabe . .
Traducc. e Interpretac. . . . . . .
Geografia . o
Historia . . . .
Historia del Arte . .
Psicologia . o o . .
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Privadas

UNIVERSIDADES

DIPLOMATURAS
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Quimicas

Fisicas

Matematicas

Geoldgicas

Biologia

Medicina

Odontologia

Farmacia

Veterinaria

Derecho

C. Politicas y Admon.

Sociologia

Economia

Adm.y Dir. Empresas

Periodismo

Publicidad y Rel. Public.

Comunic. Audiovisual

Bellas Artes

C. Ambientales

Humanidades

Teologia

INGENIERIAS SUPERIORES

Ingeniero Aeronautico

Ingeniero Agrénomo

Arquitectura

Ingeniero de Caminos

Ingeniero Industrial

Ingeniero de Minas

Ingeniero de Montes

Ingeniero Naval

Ingeniero Telecomunic.

Ingeniero Quimico

Ingeniero Informatico

Ingeniero Gedlogo

C.Act.Fisicas y Deporte

INGENIERITAS TECNICAS

Ing.Téc. Aeronautico

Ing.Téc. Agricola

Arquitectura Técnica

Ing.Téc. Industrial

Ing.Téc.Obras Publicas

Ing.Téc.Sonido Imag.

Ing.Téc.Sist.Electron.

Ing.Téc.Sist.Telecom.

Ing.Téc.en Telematica

Ing.Téc.en Topografia

Ing.Téc.Inform.Gest.

Ing.Téc.Inform.Sistem

Ing.Téc.Forestal

Ing.Téc. Electricidad

Ing.Téc.Quimico

Disefio Industrial
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N° de EXPEDIENTE F20060145

FICHA DE PREINSCRIPCION DEL ALUMNO

DATOS PERSONALES
DNI/NIF: DISCAPACIDAD: 0O SlI O NO
der. Apellido: .o 20 Apellido: .

NOmMbre: L e Sexo:l .iieiieinnnn. Fecha nacimiento: ....... /.. oo
Localidad de Nacimiento: .............ccooiiiiiiiiiiininenn. Prov. de Nacimiento: .............cocooiiiiiiiiiiiiiiiinnne.
[0 ¢ V171 1T LA PPN Ne: ........ Piso: ........
C.P.i i, Localidad: .........ccceennen.
Teléfono particular: ... Correo ElectroniCo: ....coiieiiiiiii it
DATOS PROFESIONALES
Profesion u oficio: ................. Tipo de contrato: ............cccceeeen. Fecha de Antigiedad (ultimo): ..............
Ne° de Afiliacionalas.s.: _ / [ _ [/ [/ [/ [/ [/ [/ [/ 1 __ [/
Area funcional del puesto en la empresa: ...... ...Categoria profesional:
Direccion, Administrativa y RRHH (DI, AD) Directivo (DI) Mando Intermedio (M1)
Comercial, Calidad y Compras (CO) Trabajador cualificado (TC) Trabajador no cualificado (NC)

0. Técnicas, Producciéon y Mantenimiento (PR, MN)

Colectivo al que perteneces

O Régimen Especial Agrario (AG) O Administracién Puablica (AP)
O Régimen Especial Autbnomos (AU) O Tiempo parcial (fijo discontinuo) en periodo de no ocupaciéon. (FD)
O Regulacion de empleo (No Ocupacién) (RE) O Trabajador asalariado al Régimen General S.S. (RG)
O Empleados/as de Hogar (EH) O Extranjeros sin NISS (E)
O Trabajadores que acceden al desempleo durante el periodo formativo (DF)
O Mutualista sin NISS (M) O Trabajadores con convenio especial con la Seguridad Social (CESS)
O Trabajadores con relaciones laborales de caracter especial que se recogen en el art.2 del E.T. (RLE)?*
DATOS GENERALES DE LA EMPRESA
O PYME? O NO PYME
CIF: i NOMDBIre/RAZON SOCIAL: ....c.eiiiii i s

Domicilio sede social:..........ccccccooiiiiciniii
C.P.i i Localidad: o
Actividad principal de la Empresa:..........cccccovviiiiiiicnie e, O Pdblica 0O Privada Sindicato Mayoritario: ...........ccccccoeeeinnin.

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

N® Inscripciéon patronal Régimen General de la Seguridad Social (INSS): _ /_/ /I [/ /1 /1 /I [/ /1 I ]/
DOMUCTIIO it e et ettt bttt Fax:
C.P.i . Localidad: .......coviiiiiiiii i PrOVINCIA: ..ooiiiii i

ZONA A LA QUE PERTENECE?®
O Zona Objetivo 1 O Zona Objetivo 3 O Cantabria

DATOS ACADEMICOS
O Sin terminar estudios O Estudios primarios O Graduado Escolar OF.P. 1 aOF.P. 1l O BUP O cou
O Select/Acc.>25 afios O Diplomado O Licenciado. OtroS........ccccevvvevenennnnn. Idiomas: .......ccooeviiiiiin...

DATOS SINDICALES

O Afiliado O Delegado de personal O Comité de Empresa 0O Monitor O Delegado
Prevencion
Sindicato: ........ccooiiini Fecha Afiliacion: .............cc........ Federacion a la que perteneces: .........cccoeveeeeiiiiiie e

Cargo Sindical: ...oiii i aaas

Fecha y Firma del trabajador

1 Ver pagina posterior.

2 Se considera PYME las empresas que empleen a menos de 250 personas cuyo volumen de negocio anual no exceda de 40 millones de
Euros, o cuyo balance general anual no exceda de 27 millones de Euros y que cumplan el criterio de independencia (Anexo | del
Reglamento 68/2001).

3 Objetivo 1: Comunidades Auténomas de: Andalucia, Asturias, Canarias, C-La mancha, C-le6n, Extremadura, Galicia, Murcia,
Valencia, Ceuta y Melilla. Objetivo 3: Comunidades Auténomas de: Aragoén, Baleares, Catalufia, La Rioja, Madrid, Navarra y Pais
Vasco.
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CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRE:

DNI/NIF:

LOCALIDAD:

C.P.:

1. Trayectoria Socio-Laboral

2. Situacién personal/profesional

3. Formacion especifica

Curso recibido

Fecha

Curso impartido

Fecha

4. Formacion académica finalizada

5. Motivacién y expectativas

1 Se consideraran relaciones laborales de caracter especial:
La del personal de alta direcciéon no incluido en el articulo 1.3.c)

La del servicio del hogar familiar.

La de los penados en las instituciones

La de los deportistas profesionales.

La de los artistas en espectaculos publicos.

La de las personas que intervengan en operaciones mercantiles por cuenta de uno o mas empresarios sin asumir el riesgo y ventura de

aquéllas.

Fechay Firma del solicitante

La de los trabajadores minusvalidos que presten servicios en los centros especiales de empleo.

La de los estibadores portuarios que presten servicios a través de sociedades estatales o de los sujetos que desempefien las mismas

funciones que éstas en los puertos gestionados por las Comunidades Auténomas.

Cualquier otro trabajo que sea expresamente declarado como relacion laboral de caracter especial por una Ley
2. En todos los supuestos sefialados en el apartado anterior, la regulaciéon de dichas relaciones laborales respetara los derechos basicos

reconocidos por la Constitucion.




INSCRIPCION
PRUEBAS DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD
PARA MAYORES DE 25 ANOS

CURSO GRATUITO PARA TRABAJADORES EN ACTIVO

AP E L LI D O S . ittt e e e e e e e e e e e e e aens

N O B RE . ..ttt e e e e e e e e e e e e e e

FECHA DE NACIMIENTO: ......ooooiiiiiiiiiiieiiiiiee DNL? ottt et
DIRECCION: ... et et e e et e e e e e e
POBLACION: ....ooviiiiiiie e, D P, e
TELEFONO FIJO: viiiiiiii i TELEFONO MOVIL: ...eooiiiiiiiiiiii e
NOMBRE DE EMPRESA: ...ttt et et et et et et e e e e e e,
DOMICILIO DE LA EMPRESA: ..o e e et e

N° DE AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: ....ovut et e e e,

Cumplimente detalladamente el siguiente cuestionario

NOMBRE DE LA TITULACION A LA QUE DESEA ACCEDER

IDIOMA ELEGIDO:
[1Inglés 'l Francés

HORARIO U HORARIOS PREFERIDOS:

Mafanas, a partir de la hora: ........cccovviiiiiiiiii
Tardes, a partirde lahora: ...,

Noches, a partir de l[a hora: ..........ooovvvviiviiiiiiiiiieeeeeeeeee,

U

Viernes tarde y Sabados mafiana ..................ccovveenn ..

EnMadrida .................... de oo,
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N". de Expediente F 20060 14 5

Entidad solicitante del Plan de Formacion:

Accion Formativa (denominacion y niimero):

Comente su interés en la participacion en la accion formativa:

DATOS DEL TRABAJADOR / PARTICIPANTE

Apellidos y Nombre:

Direccion Localidad CPp

Tel.: NIF; N". de afiliacion a la Seguridad Social: _ /

Fecha de nacimiento: Sexo: Discapacidad: O SI ONO
ESTUDIOS O Sin estudios O FPIICiclo Grado Medio

O Estudios Primarios O Ciclo Grado Superior
O Graduado escolar O BUP/COU Bachillerato

O ESO O Diplomatura
O FPI O Licenciatura
AREA FUNCIONAL O Direccion CATEGORIA O Directivo
O Administracion O Mando Intermedio
O Comercial O Técnico
O Mantenimiento O Trabajador cualificado
O Produccion O Trab. No Cualificado

Colectivos (1) (Consignar Codigo):

ENTIDAD DONDE TRABAJA ACTUALMENTE
PYME(2)O NOPYMEDO SECTOR /CONVENIO

Razon Social:

N°. de Inscripcion a la Seguridad Social: C.LF.:

Domicilio del Centro de Trabajo:

GP.

El abajo fimante declara que, en el dmbito de la presente Convocataoria, no participa en otra accian formativa similar a |a solictada

Asimismo, y & los efectos de 1o dispuesto en |a Ley Organica 15/1998, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal y demds normativa de
desarrolle, autoriza la utilizacién de los datos personales contenidos en el presente documento y su tratamiento informatico para la gestion de la solicitud a que
se refiere el misma. Y por el Servicio Plblico de Empleo a efectos de seguimiento, control y evaluacian de la farmacion recibida,

Fecha: _ Firma del Trabajador

{1} Relacidn de Cddigos: RG régimen general, FD fijos discontinues en pericdos de no ocupacion, RE regulacidn de empleo en periodos de no ocupackin,
AGP régimen especial agrano por cuenta propla, AGA régimen especial agrario por cuenta ajena, AU régimen especial auténomos, AP administracién
publica, EH empleado hogar, OF trabajadores gue accedan al desempleo durante el pericdo formativo, RLE trabajadores con relaciones laborales de
caracter especial gue se recogen en &l art. 2 del Estatuto de los Trabajadores, CESS trabajadores con convenio especial con la Seguridad Social, FDI
trabajacores a tiempo parcial de caracter indefinido (contrabajos discontinuos) en sus periodos de no ocupacién, TM trabajadores incluidos n el
régimen especial del mar.

(2) Se entenderan por PYME las empresas cuya plantila no supere los 250 trabajadores. calculados de acuerdo con los Articulos 5 y 6 del Anexo a la
Recomendacion de la Comsidon 2003/361/CE de 6 de Mayo y referidos al Ultimo ejercicio cerrado
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