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Acceso a ciclos de grado superior %

REQUISITOS. EXENCIONES

Para presentarse a las pruebas de Acceso a Ciclos Formativos Superiores no necesita usted, ningun tipo
de titulacion, ni estudios previos, excepto cumplir uno de los dos requisitos siguientes:

e TENER 20 ANOS de edad, o cumplirlos durante el afio en que se celebran las pruebas.

e TENER 18 ANOS o cumplirlos durante el afio en que se celebran las pruebas, y estar en
posesion del titulo de Técnico, siempre que el Ciclo Medio superado y el de Grado Superior al que
se desea acceder pertenezcan a la misma familia profesional.

La Consejeria de Educacion establece las normas que han de regir las pruebas para el Acceso a los Ciclos
Formativos Superiores, cuando no se reunan los requisitos académicos necesarios para cursar dichas
ensefianzas, y dispone que la Direccién General de Ordenacion Académica convoque, al menos una vez al
afno dichas pruebas, que se suelen celebrar a finales del mes de Mayo o Junio.

Segun lo establecido en el Real Decreto 77/1998 de 30 de Abril, la certificacion que se expida a quienes
hayan superado las pruebas surtira efectos en todo el Estado, y constituye el documento que posibilita la
participacion en los procedimientos de admision a los ciclos formativos

A continuacion se detallan, las exenciones que son posibles para todos los alumnos que vayan a realizar
las pruebas.

e Las dos asighaturas especificas son convalidadas cuando se pueda acreditar un afio de actividad
laboral afin con el Ciclo al que se quiere acceder.

Para la justificacion de la experiencia laboral se deberan aportar los siguientes documentos:

a) Trabajadores por cuenta ajena:

- Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social o de la Mutualidad Laboral a la que
estuviesen afiliados, donde conste la empresa, la categoria laboral, el grupo de cotizacion y el
periodo o periodos de cotizacion.

- Certificado de la empresa o empresas donde hayan adquirido la experiencia laboral en el que conste
especificamente la duracién del contrato, los puestos de trabajo desempefiados, la actividad
desarrollada en cada uno de ellos y el periodo de tiempo en el que los ejercieron.

b) Trabajadores por cuenta propia:
- Certificado del periodo de cotizacidon en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos.
- Certificado de alta en el Impuesto de Actividades Econémicas y justificantes de pago de dicho
impuesto.
- Memoria descriptiva, realizada por el interesado, de las actividades desarrolladas durante el
ejercicio profesional.

e De la parte especifica de la prueba prevista para el Acceso a la familia de Actividades Fisicas y
Deportivas quedaran exentos, los candidatos que figuren en las relaciones vigentes de deportistas de
elite.

e Estaran exentos de examinarse de las materias de Electrotecnia o Quimica (de los ciclos que las
tengan en su parte especifica) quienes hayan superado, alguno de los mddulos profesionales de
grado medio, que se citan en el siguiente cuadro:

Modulo profesional Ciclo Formativo de Grado Medio al que pertenece Materia’e_xenta de la parte
Superado especifica de la prueba

* Equipos e Instalacion electrotécnicas.

Electrotécnia * Instalacién y mantenimiento electromecéanico de maquinaria y
conduccion de lineas.
* Mantenimiento Ferroviario. Electrotecnia
* Montaje y mantenimiento de instalaciones de frio,
climatizacion y produccién de calor.

Quimica y * Laboratorio.

Analisis Quimico

Quimica Aplicada * Operaciones de Fabricaciéon de productos Farmacéuticos. Quimica
* Operaciones de proceso de pasta y papel.
* Operaciones de proceso de Planta Quimica.

Quimica Textil * Operaciones de Ennoblecimiento textil.

e Estan exentos de realizar el examen de las 2 asignaturas comunes, los aspirantes que acrediten
haber superado con anterioridad una prueba de Acceso a Ciclos Formativos Superiores.
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CONTENIDOS DEL CURSO

El curso comienza desde niveles elementales y su desarrollo va perfilando con precision los contenidos
que son requeridos por las pruebas.

Las pruebas de Acceso a los Ciclos Formativos de Grado Superior constan de dos partes en la Comunidad
de Madrid:

INGLES 6 FRANCES

¢ Dos asignaturas comunes

LENGUA y LITERATURA

e Dos asignaturas especificas (segun el ciclo, ver el cuadro adjunto)

NOTA.- En el resto de Comunidades, a las asignaturas comunes anteriores hay que afiadir Matematicas o Historia
(dependiendo de cada Comunidad) quedando sélo una asignatura especifica.
Los alumnos de cada Comunidad Auténoma, deben de consultar en su Consejeria de Educacién correspondiente cuales
son las asignaturas comunes y especificas de las que se tienen que examinar.

ASIGNATURAS ESPECIFICAS PARA CICLOS DE GRADO SUPERIOR

Familias Profesionales

Asignaturas especificas

1. Actividades agrarias CC. Tierra y Medio Ambiente Economia y Organ.
2. Actividades fisicas y deportivas Biologia Educ. Fisica

3. Administracion Econ. y Organ. Matematicas

4. Artes graficas Econ. y Organ. Fund. Disefio

5. Comercio y marketing Economia Matematicas

6. Comunicacion, imagen y sonido Fisica Imagen

7. Edificacion y obra civil Dibujo Técnico Mateméticas

8. Electricidad y electrénica Electrotecnia Matematicas

9. Fabricacién Mecéanica Dibujo Técnico Tecn. Industrial 11
10. Hosteleria y turismo Geografia 2° idioma

11. Imagen personal Biologia Psicologia

12. Industrias alimentarias Biologia Quimica

13. Informatica Mateméticas Tecn. Informacién
14. Madera y mueble Dibujo Técnico Tecn. Industrial |
15. Mantenimiento de vehiculos autopropulsados Electrotecnia Mecéanica

16. Mantenimiento y servicios a la produccién Electrotecnia Tecn. Industrial 11
17. Quimica Fisica Quimica

18. Sanidad Biologia Quimica

19. Servicios socioculturales a la comunidad Mateméticas Psicologia

20. Textil, confeccién y piel Fundamentos Disefio Tecn Industrial |

TIPOS DE CURSOS

Los cursos que se plantean son impartidos en modalidad presencial o en modalidad on-line.

En la modalidad presencial existen horarios de mafiana, tarde, noche y viernes-sabado, y se
imparten exclusivamente con las asignaturas comunes, ya que la mayoria de los alumnos
estan eximidos de las asignaturas especificas por cumplir alguno de las exenciones
comentadas anteriormente.

En la modalidad on-line, se imparten exclusivamente con las asignaturas comunes, que en
Comunidades distintas a Madrid son tres asignaturas segun se especifica en el apartado de
"contenidos del curso" y se pueden consultar en la Comunidad Auténoma en la que se vaya a
examinar.
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CATALOGO DE CICLOS FORMATIVOS SUPERIORES
FAMILIAS PROFESIONALES DENOMINACION DE LOS CICLOS CATALOGO DE CICLOS
ACTIVIDADES AGRARIAS * Gestion y organizacién de empresas agropecuarias

* Gestidn y organizacion de los recursos naturales y paisajisticos

ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS * Animacion de actividades fisicas y deportivas

ACTIVIDADES MARITIMO PESQUERAS * Navegacion, pesca y transporte maritimo
* Produccion Acuifera
* Supervision y control de maquinas e instalaciones del buque

ADMINISTRACION * Administracion y Finanzas

* Secretariado
ARTES GRAFICAS * Disefio y produccioén editorial

* Produccion en industrias de Artes Graficas
COMERCIO Y MARKETING * Comercio Internacional

* Gestion comercial y marketing
* Gestion del transporte
* Servicios al consumidor

COMUNICACION, IMAGEN Y SONIDO * Imagen

* Produccion de audiovisuales, radio y espectaculos
* Realizacion de audiovisuales y espectaculos

* Sonido

EDIFICACION Y OBRA CIVIL * Desarrollo y aplicacién de proyectos de construccion
* Desarrollo de proyectos urbanisticos y operaciones topograficas
* Realizacion y planes de obra

ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA * Desarrollo de productos electrénicos

* Instalaciones electrotécnicas

* Sistemas de regulacién y control automaticos
* Sistemas de telecomunciacién e informaticos

FABRICACION MECANICA * Construcciones metélicas

* Desarrollo de proyectos mecanicos

» Optica de anteojeria

* Producciéon por fundicién y pulvimetalurgia
* Produccién por mecanizado

HOSTELERIA Y TURISMO * Agencias de Viajes

* Alojamiento

* Animacion turistica

* Informacién y comercializacién turisticas
* Restauracion

IMAGEN PERSONAL * Asesoria de imagen personal
* Estética
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS * Industria Alimentaria
INFORMATICA * Administracion de sistemas informaticos
* Desarrollo de aplicaciones informaticas
MADERA Y MUEBLE * Desarrollo de productos en carpinteria y mueble
* Produccion de madera y mueble
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS * Automocion
AUTOPROPULSADOS * Mantenimiento aeromecanico
* Mantenimiento de avi6nica
MANTENIMIENTO Y * Desarrollo de proyectos de instalaciones de fluidos, térmicas y de manutencion
SERVICIOS A LA PRODUCCION * Mantenimiento de equipo industrial

* Mantenimiento y montaje de instalaciones de edificio y proceso
* Prevencion de riesgos profesionales

QUIMICA * Analisis y control

* Fabricacion de productos farmacéuticos y afines
* Industrias de proceso de pasta y papel

* Industrias de proceso quimico

* Plasticos y caucho

* Quimica ambiental

SANIDAD * Anatomia patologica y citologia
* Audioprotesis

* Dietética

* Documentacion sanitaria

* Higiene bucodental

* Imagen para el diagnéstico

* Laboratorio de diagnéstico clinico
* Ortoprotésica

* Protesis dentales

* Radioterapia

* Salud Ambiental
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DENOMINACION DE LOS CICLOS CATALOGO DE CICLOS

SERVICIOS SOCIOCULTURALES
Y A LA COMUNIDAD

* Animacién sociocultural

* Educacion infantil

* Integracion social

* Interpretacion de la lengua de signos

TEXTIL, CONFECCION Y PIEL

* Curtidos

* Patronaje

* Procesos de confeccién industrial

* Procesos de ennoblecimiento textil

* Procesos textiles de hilatura y tejeduria de calada
* Procesos textiles de tejeduria de punto

VIDRIO Y CERAMICA

* Desarrollo y fabricacién de productos ceramicos
* Fabricacion y transformaciéon de productos de vidrio
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N° de EXPEDIENTE F20060145

FICHA DE PREINSCRIPCION DEL ALUMNO

DATOS PERSONALES
DNI/NIF: DISCAPACIDAD: 0O Si O NO

der. Apellido: .o 20 Apellido: e s

CP. s Localidad: .....cooeiiiii s Provincia: ....cooeiiiii i

Teléfono particular: ..o Correo ElectroniCo: ....co.oieiiiiiiiiiiii e

DATOS PROFESIONALES

Profesion u oficio: ................. Tipo de contrato: ............ccoeeneen. Fecha de Antigiiedad (Ultimo): ..............

N° de Afiliacion a la S.S.: /I / /1 /[ / /[ / /__/

Area funcional del puesto en la empresa: ...... ...Categoria profesional:
Direccién, Administrativa y RRHH (DI, AD) Directivo (DI) Mando Intermedio (MI)
Comercial, Calidad y Compras (CO) Trabajador cualificado (TC) Trabajador no cualificado (NC)

O. Técnicas, Produccién y Mantenimiento (PR, MN)

Colectivo al que perteneces

O Régimen Especial Agrario (AG) O Administracion Publica (AP)
O Régimen Especial Autbnomos (AU) O Tiempo parcial (fijo discontinuo) en periodo de no ocupacién. (FD)
O Regulacion de empleo (No Ocupacién) (RE) O Trabajador asalariado al Régimen General S.S. (RG)
O Empleados/as de Hogar (EH) O Extranjeros sin NISS (E)
O Trabajadores que acceden al desempleo durante el periodo formativo (DF)
O Mutualista sin NISS (M) O Trabajadores con convenio especial con la Seguridad Social (CESS)
O Trabajadores con relaciones laborales de caréacter especial que se recogen en el art.2 del E.T. (RLE)*
DATOS GENERALES DE LA EMPRESA
O PYME? O NO PYME
CIF: e NOMDBIre/RAzZAON SOCIAII .......oiiiii i s
Domicilio sede social:..........ccovviiiiiciniii e
C.P.i s Localidad: ..o PrOVINCIA: ..o e
Actividad principal de la Empresa:.............ccccviiiiniiniiine O Pudblica 0O Privada Sindicato Mayoritario: ...........ccccccccevnne.

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

N©° Inscripcién patronal Régimen General de la Seguridad Social (INSS): _ /_ / /I [/ /1 /4 1 [/ 7 ]
DOMICTHIO ..ot i Fax: ...

C.P.o Provincia:

ZONA A LA QUE PERTENECE?®
O Zona Objetivo 1 O Zona Objetivo 3 O Cantabria

DATOS ACADEMICOS
O Sin terminar estudios 0O Estudios primarios O Graduado Escolar OF.P.1 OF.P.Il O BUP O cou
O Select/Acc.>25 afios O Diplomado O Licenciado. OtroS........cceeevvvevennnnnnn. Idiomas: ......cceevviiiinnnn..

DATOS SINDICALES

O Afiliado O Delegado de personal O Comité de Empresa O Monitor O Delegado
Prevencioén
Sindicato: .........ccccoviiiiiniii Fecha Afiliacion: ...........ccoco...... Federacion a la que perteneces: ........ccccoovvveeviiiiiiee e se e

Cargo Sindical: ..iiiiiiii i aiiaeaaeaaas

Fecha y Firma del trabajador

! Ver pagina posterior.

2 Se considera PYME las empresas que empleen a menos de 250 personas cuyo volumen de negocio anual no exceda de 40 millones de
Euros, o cuyo balance general anual no exceda de 27 millones de Euros y que cumplan el criterio de independencia (Anexo | del
Reglamento 68/2001).

3 Objetivo 1: Comunidades Auténomas de: Andalucia, Asturias, Canarias, C-La mancha, C-leén, Extremadura, Galicia, Murcia,
Valencia, Ceuta y Melilla. Objetivo 3: Comunidades Auténomas de: Aragén, Baleares, Catalufia, La Rioja, Madrid, Navarra y Pais
Vasco.
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CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRE: DNI/NIF:
LOCALIDAD: C.P.:

1. Trayectoria Socio-Laboral

2. Situacion personal/profesional

3. Formacion especifica
Curso recibido Fecha Curso impartido Fecha

4. Formacion académica finalizada

5. Motivacién y expectativas

Fechay Firma del solicitante

1 Se consideraran relaciones laborales de caracter especial:

La del personal de alta direccion no incluido en el articulo 1.3.c)

La del servicio del hogar familiar.

La de los penados en las instituciones

La de los deportistas profesionales.

La de los artistas en espectaculos publicos.

La de las personas que intervengan en operaciones mercantiles por cuenta de uno o mas empresarios sin asumir el riesgo y ventura de
aquéllas.

La de los trabajadores minusvalidos que presten servicios en los centros especiales de empleo.

La de los estibadores portuarios que presten servicios a través de sociedades estatales o de los sujetos que desemperfien las mismas
funciones que éstas en los puertos gestionados por las Comunidades Auténomas.

Cualquier otro trabajo que sea expresamente declarado como relacién laboral de caracter especial por una Ley

2. En todos los supuestos sefialados en el apartado anterior, la regulacion de dichas relaciones laborales respetaréa los derechos basicos
reconocidos por la Constitucion.




INSCRIPCION A LAS PRUEBAS DE ACCESO

CURSOS GRATUITOS PARA TRABAJADORES EN ACTIVO

o o = I 5 1 PP
N O B RE . ..ottt e e et e e et e e e e e e e e e e e e e e e e
FECHA DE NACIMIENTO: ..o DNI.:

DIRECCION: .ot ittt e e e e e oo et oottt e e et oo e e et et e
POBLACION: ....oovvviiiieiiiii e D P
TELEFONO FIJO: ..ovviiiiiiiiiieee e TELEFONO MOVIL: ..ovvviiiiiiii e e e
NOMBRE DE EMP RE S A o e e e et e e e e
DOMICILIO DE LA EMP RE S A o e e e
N° DE AFICIALICION A LA SEGURIDAD SOCIAL: ....uvuitiiiie ettt e e,

Deseo inscribirme en las pruebas de Acceso (marque con X) lo que le interese:
| Acceso Universidad Mayores de 25 afios
Nombre de la titulacion que quiere cursar (ver anexo):

[ Inglés [ Franceés

HORARIO U HORARIOS PREFERIDOS:

Mafianas, a partir de la hora: .........ccccooiieiiiiiiiieeeen
Tardes, a partir de la hora: ..........ccceeevieeeiie e
Noches, a partir de la hora: .........ccccveveiee e

Viernes tarde y Sabados mafiana ...................c.cooees

JUUL

| Acceso a Ciclos formativos de Grado Superior
Familia Profesional o Ciclo que quiere cursar (ver anexo)

[ Inglés [ Franceés
HORARIO U HORARIOS PREFERIDOS:
Mafianas, a partir de la hora: ........cccccovcvveeiee e,
Tardes, a partir de la hora: ..........ccceevieeiiiieeiiee e

Noches, a partir de la hora: .........cccevevieeiiieeiee e

HUUL

Viernes tarde y Sabados mafiana ...................c..ooeeee.

| Acceso a Ciclos formativos de Grado Medio
HORARIO U HORARIOS PREFERIDOS:

Mafianas, a partir de la hora: ........cccccoviieiieiiniiee e,

Tardes, a partir de la hora: ..........cccceeviieiiiiiiiieeeee

Noches, a partir de la hora: .........c.cceeevieiiiiienec e

Juia

Viernes tarde y Sabados mafiana ................cc.cociennes

EnMadrida .................. de oo de 200.......
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mmmizr . ANEXQO 1 Solicitud de Participacién Fom S e

N". de Expediente F 20060 14 5

Entidad solicitante del Plan de Formacion:

Accion Formativa (denominacion y niimero):

Comente su interés en la participacion en la accion formativa:

DATOS DEL TRABAJADOR / PARTICIPANTE

Apellidos y Nombre:

Direccion Localidad CPp

Tel.: NIF; N". de afiliacion a la Seguridad Social: _ /

Fecha de nacimiento: Sexo: Discapacidad: O SI ONO
ESTUDIOS O Sin estudios O FPIICiclo Grado Medio

O Estudios Primarios O Ciclo Grado Superior
O Graduado escolar O BUP/COU Bachillerato

O ESO O Diplomatura
O FPI O Licenciatura
AREA FUNCIONAL O Direccion CATEGORIA O Directivo
O Administracion O Mando Intermedio
O Comercial O Técnico
O Mantenimiento O Trabajador cualificado
O Produccion O Trab. No Cualificado

Colectivos (1) (Consignar Codigo):

ENTIDAD DONDE TRABAJA ACTUALMENTE
PYME(2)O NOPYMEDO SECTOR /CONVENIO

Razon Social:

N°. de Inscripcion a la Seguridad Social: C.LF.:

Domicilio del Centro de Trabajo:

GP.

El abajo fimante declara que, en el dmbito de la presente Convocataoria, no participa en otra accian formativa similar a |a solictada

Asimismo, y & los efectos de 1o dispuesto en |a Ley Organica 15/1998, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal y demds normativa de
desarrolle, autoriza la utilizacién de los datos personales contenidos en el presente documento y su tratamiento informatico para la gestion de la solicitud a que
se refiere el misma. Y por el Servicio Plblico de Empleo a efectos de seguimiento, control y evaluacian de la farmacion recibida,

Fecha: _ Firma del Trabajador

{1} Relacidn de Cddigos: RG régimen general, FD fijos discontinues en pericdos de no ocupacion, RE regulacidn de empleo en periodos de no ocupackin,
AGP régimen especial agrano por cuenta propla, AGA régimen especial agrario por cuenta ajena, AU régimen especial auténomos, AP administracién
publica, EH empleado hogar, OF trabajadores gue accedan al desempleo durante el pericdo formativo, RLE trabajadores con relaciones laborales de
caracter especial gue se recogen en &l art. 2 del Estatuto de los Trabajadores, CESS trabajadores con convenio especial con la Seguridad Social, FDI
trabajacores a tiempo parcial de caracter indefinido (contrabajos discontinuos) en sus periodos de no ocupacién, TM trabajadores incluidos n el
régimen especial del mar.

(2) Se entenderan por PYME las empresas cuya plantila no supere los 250 trabajadores. calculados de acuerdo con los Articulos 5 y 6 del Anexo a la
Recomendacion de la Comsidon 2003/361/CE de 6 de Mayo y referidos al Ultimo ejercicio cerrado
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