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UGT es miembro fundador de la CES y de la CSI
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COMISION EJECUTIVA CONFEDERAL

UGT resalta en la Conferencia Mundial sobre la Muijer la
importancia del Didlogo Social y la Negociacion Colectiva para
lograr la igualdad

Madrid, 20 de octubre de 2009.

La Secretaria para la Igualdad de UGT, Almudena Fontecha, ha resaltado hoy la
importancia del Didlogo Social y la Negociacion Colectiva para lograr la igualdad real
entre mujeres y hombres, en el marco de la primera Conferencia Mundial sobre la
Mujer, organizada por la Confederacion Sindical Internacional (CSl), que se esta
celebrando en Bruselas. Asimismo, ha afirmado que para avanzar en esta materia es
necesaria una mayor participacién de las mujeres en estos procesos de negociaciéon y
dialogo.

La Secretaria para la Igualdad de UGT, Almudena Fontecha, y la responsable del
departamento Confederal de la Mujer, Elisa Garcia, participan como ponente y relatora,
respectivamente, en la 12 Conferencia Mundial sobre la Mujer, que se esta celebrando en
Bruselas, del 19 al 21 de octubre, bajo el lema “Trabajo decente, vida decente para las
mujeres”. En esta Conferencia, organizada por la CSIl y en la que participan 450 delegadas
de 100 paises, se analiza el impacto que esta teniendo la crisis econdémica mundial en el
trabajo de las mujeres y las medidas a adoptar para que esta crisis no obstaculice los
avances hacia la igualdad real, medidas para mejorar la seguridad, los salarios y las
condiciones laborales de las mujeres.

En su intervencion en el grupo de trabajo “Igualdad de Género a través de la negociacion
colectiva”, Almudena Fontecha ha destacado la apuesta de UGT por la Negociacion Colectiva
y el Didlogo Social como instrumentos imprescindibles para alcanzar la igualdad y la
necesidad de ampliar la participacion de las mujeres en estos procesos para avanzar en esta
materia. Segun datos de la Organizacion Internacional del Trabajo las mujeres representan,
en al actualidad, alrededor del 15% del total de miembros que participan en el dialogo social
tripartito (gobierno, organizaciones sindicales y empresariales), por eso debemos seguir
avanzando hasta alcanzar una representacion paritaria.

Fontecha ha defendido la necesidad de fortalecer el didlogo y la concertacion social, asi
como la negociacion colectiva, sefialando que ésta constituye una valiosa via de actuacion
contra la discriminacién por razén de sexo y un importante medio para mejorar algunos
principios y derechos, reconocidos en la legislacién pero poco o nada desarrollados, algo que
se recoge en los sucesivos acuerdos bipartitos esparioles.

En la Conferencia Mundial se ha incidido, entre otras cosas, en la necesidad de disefiar una
estrategia sindical internacional con el fin de organizar a las trabajadoras informales
(economia sumergida) de manera que adquieran derechos nuevos y legales en el trabajo y
para reclamar un salario digno para todos los trabajadores y trabajadoras.
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